
 

 

RELAZIONE CONSUNTIVA ATTIVITA’ 2023 

PREMESSA 

 
In questi ultimi anni molte cose sono cambiate: il mondo dell’associazionismo,  entrato a 

far parte del Terzo Settore con il D.L 117/2017, viene riconosciuto dallo Stato come importante 
attore e gestore dei servizi di welfare; la Legge Delega n° 227, entrata in vigore il 31 dicembre 
2021, rivoluziona la gestione della disabilità accogliendo i principi della Convenzione ONU sui diritti 
delle persone disabili e, nonostante manchino ancora decreti attuativi che ne determinerebbero la 
piena applicazione, sta modificando la modalità di presa in carico; le famiglie sono cambiate, più 
consapevoli della necessità che i loro figli vengano inclusi nella società come persone, con desideri, 
aspettative e abilità impossibili da ignorare; le persone con disabilità sono cambiate, il lavoro che è 
stato fatto, nella scuola, nel mondo del lavoro e nella società, ha dato loro gli strumenti per 
esigere rispetto e diritti. 

Anffas nazionale e tutte le Anffas locali, stanno lavorando per dare loro una vita di qualità, 
piena e soddisfacente sia attraverso la revisione dei servizi in un’ottica inclusiva, sia attraverso 
eventi culturali, sia modificando la percezione della disabilità intellettiva e del neurosviluppo che 
superi lo stigma che l’accompagna ancora. 

 
   

RELAZIONE ATTIVITA’ ASSOCIATIVA 

Attività associative 
 Come sapete Anffas Pavia ha donato le tre Comunità Socio Sanitarie alla Sant’Agostino 
cooperativa sociale a marchio Anffas. L’iter si è concluso per la Comunità “Casa Adelia”. Per le 
Comunità “Casa Silvana” e "Cascina Loghetto” non è stato ancora possibile trasferire i contratti 
che abbiamo con Regione Lombardia a causa del prolungarsi dell’iter dei bandi di concessione 
all'uso degli immobili del Comune di Pavia. Speriamo che la procedura possa concludersi nei 
prossimi mesi. 
 I cambiamenti cui accennavo nella premessa sono anche frutto dell’impegno di Anffas 
Nazionale e delle Anffas Regionali, che dialogano, ascoltai, con le Istituzioni (Ministeri e 
Assessorati regionali.) 
 Per informare e formare il livello delle Anffas locali, il nazionale ha predisposto cicli 
d’incontri da remoto. Alcuni consiglieri e soci di Anffas Pavia e della coop Sant’Agostino, 
partecipano costantemente.  
 Anffas Nazionale 
 Gli argomenti trattati negli incontri sono stati: 

A. Formazione sul Codice T.S. e aggiornamenti sulle procedure del RUNTS (3 incontri online) 
B. Accademia Anffas: come l’associazione deve cambiare per essere in linea e al passo con la 

nuova cultura della disabilità, basata sulla Convenzione ONU. (6 incontri on-line) 
C. AAA, formazione di referenti locali sulle tematiche della discriminazione (6 incontri on-

line). Alla fine della formazione è stata designata come referente locale la prof.ssa Luisa 
Montanari che avrà il compito di rapportarsi con i soci e i cittadini portando al nazionale i 
casi di discriminazione. 

D. Piano Nazionale non Autosufficienza 



E. Assemblea Nazionale 
F. Stati generali sulle disabilità intellettive e disturbi del neurosviluppo (Sicilia e Campania), 

l’evento sarà proposto anche nelle altre regioni, per culminare con un evento nazionale. 
G. Formazione sul Codice di Qualità e Manuale di Autocontrollo stilato dai tecnici fiduciari di 

Anffas nazionale. Il Codice definisce gli standard cui tutte le componenti della rete Anffas 
dovranno fare riferimento e mettere in pratica per continuare a far parte della Rete. 
 

Con Anffas Regione Lombardia abbiamo partecipato alla formazione sulla compartecipazione ai 
costi dei servizi e a tutte le Assemblee dei presidenti e degli Enti Gestori (5 convocazioni). 
 
Le operatrici SAI hanno partecipato alla formazione specifica sia regionale sia nazionale. (4 
incontri) 
 

  
RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI 

La partecipazione dell’Associazione a tutti i momenti di programmazione e d’informazione 
promossi dalle Istituzioni è l’attività che ci consente di essere parte attiva delle politiche che 
determinano la declinazione delle leggi nella pratica e nella vita dei nostri figli. 
 Il Comune 
 Con il Comune di Pavia e l’Ambito del Consorzio Sociale Pavese abbiamo un costante 
rapporto. Facciamo parte dei comitati di gestione dei CDD e dello SFA. Siamo parte attiva dello 
Sportello Antidiscriminazioni con cui abbiamo lavorato costantemente partecipando a tutte le 
riunioni e all’evento “La memoria sono anch’io”.  

 

 
 ATS- ASST 
 Dal tempo del Covid i rapporti con ATS sono molto stretti. Dalla fine del 2023 siamo entrati 
a far parte del Tavolo del Terzo Settore e della Cabina di Regia che vede presenti, oltre ad ATS, i 
Piani di Zona/Ambiti della provincia, il Collegio dei Sindaci, ASST, Anffas Pavia, Caritas Vigevano e 
AIAS Vigevano. Inoltre abbiamo partecipato ai tavoli tecnici per le linee guida della gestione della 
L.112/16 sul “Dopo di noi”. Sempre con ATS partecipiamo all’Organismo di Coordinamento della 
Salute Mentale, che tratta anche i progetti e la gestione della NPIA. Sebbene si solleciti 
continuamente il potenziamento della NPIA, le risposte da ATS e ASST sono sempre negative. 
 
 Ufficio scolastico territoriale 
 È stato finalmente ricostituito il GLIP (Gruppo di Lavoro Interistituzionale Provinciale per 
l’Integrazione degli Alunni con Disabilità), storicamente ne facciamo parte, quindi siamo stati 
invitati a partecipare agli incontri che nel 2023 sono stati tre. 
 Interventi nella scuola 
 Riteniamo fondamentale portare nelle scuole la nostra filosofia e visione della disabilità, 
non è facile entrare nelle classi ma, insieme a UILDM, siamo intervenuti su tre classi, inoltre 



abbiamo aderito al gruppo “Cittadinanza e Costituzione” che ha l’intento di portare nella scuola i 
principi della nostra Costituzione, il gruppo è formato da associazioni che operano in vari campi 
(migranti, ecologia, benessere ecc), noi abbiamo proposto l’analisi degli articoli 3 e 34.  
 Prefettura di Pavia: in occasione della Festa della Repubblica e per gli auguri di Natale, 
siamo stati ospiti della Prefetto di Pavia cui abbiamo consegnato la Costituzione tradotta nel 
linguaggio facile da leggere e da capire (Easy to read) redatta dai ragazzi della Fondazione 
“Comunità La Torre” a marchio Anffas. Un grazie a tutti gli autori e ai lettori della Comunità. 
 

********************** 
 

RAPPORTI CON RETI E ASSOCIAZIONI 
 

 Progetto AdS Sud Milano  
 Per essere sempre aggiornati e conoscere altre realtà, da anni, facciamo parte del Progetto. 
Insieme con alcuni avvocati, AdS dei nostri ragazzi, abbiamo partecipato alle assemblee e alle 
formazioni proposte (6 incontri). 
  

Il Centro Servizi Volontariato 
 Il CSV ha intensificato i momenti di formazione per aiutare e associazioni a espletare gli 
obblighi previsti dal Codice del T.S. e le procedure concernenti il RUNTS. Per capire meglio e 
rispettare le procedure continuiamo a formarci. Inoltre il CSV ha messo in atto una formazione 
specifica per la gestione e la ricerca dei volontari. (9 incontri) 
 Come saprete il CSV Pavia, con la Riforma del T.S. è stato unito ai CSV di Lodi Cremona, 
Mantova, andando a formare il CSV Lombardia Sud ETS. Come nel 2022 è stato organizzato il 
Festival Dei Diritti cui noi abbiamo partecipato con lo spettacolo del laboratorio di teatro sociale “I 
Satelliti” dedicato a Fabrizio De Andrè “Di amori perduti e altri splendori”.  
 

 
 
 Il CSV gestisce per un gruppo di associazioni, tra cui la nostra, il Consorzio Pavia in Rete che 
si occupa di presentare progetti per il Servizio Civile Universale. Nel 2023 abbiamo presentato un 
nostro progetto che ci porterà un volontario. 
 
  Progetti, collaborazioni, eventi 
 Le collaborazioni con altre associazioni per progetti, eventi e formazioni sono numerose. 
L’agire in rete ci consente di offrire ai soci, alle persone con disabilità e ai cittadini molte attività e 
occasioni di socializzazione inclusiva. 
 

 Arcobaleno dei sogni, Sogni e cavalli, Anffas Pavia, Ledha, UILDM: “Alla riconquista 
di…spazi di vita”, il progetto comprendeva azioni per creare nuovi spazi e occasioni di 
socializzazione per le persone con disabilità dai 16 ai 35 anni. I nostri ragazzi hanno 
partecipato a momenti di socializzazione organizzati in città, a concerti e a uscite fuori città. 
Iniziato nel 2022 il progetto è terminato a giugno 2023. 



 Ledha e Ledha territoriale (Anffas Pavia, UILDM, Genitori per l’autismo): per il progetto 
“L’inclusione si fa solo insieme” è stato organizzato un focus sulla L.R. n° 25/2022 

”Politiche di welfare sociale regionale per il riconoscimento del diritto alla vita 

indipendente e all’inclusione sociale di tutte le persone con disabilità”. Rivolto alle 
Istituzioni (ATS, ASST, Ambito), agli enti gestori, alle associazioni, il focus mirava alla 
preparazione di un seminario, aperto agli operatori e alle famiglie, per la diffusione della 
conoscenza della legge e sulla costituzione e gestione dei “Centri per la vita indipendente”. 
Il seminario è previsto per aprile p.v. 

 “Clinica legale sui diritti civili delle persone con disabilità e l’inclusione”: guidata dalla 
prof.ssa Matucci (Giurisprudenza) favorisce il tirocinio di studenti di Giurisprudenza presso 
le associazioni. La Clinica organizza un ciclo di seminari intitolato “Senza barriere”, noi 
abbiamo partecipato come relatori al seminario dedicato alla disabilità. 

 Hub-itility è un progetto su Bando Regionale presentato da Apolf (Agenzia Provinciale per 
l’Orientamento e il Lavoro), con Provincia di Pavia, Agape (Caritas), Anffas Pavia come 
partner. Ha lo scopo di formare all’autonomia lavorativa giovani con disabilità che non 
afferiscono a nessun servizio. Il progetto dura due anni. Il nostro coinvolgimento riguarda 
la parte dedicata all’accompagnamento al “Dopo di noi”, perciò stiamo accogliendo ragazzi 
a Casa Satellite per un percorso di autonomia abitativa. 

 Fondazione comunitaria: i rapporti con Fondazione Comunitaria della Provincia di Pavia, 
oltre che riguardare la nostra partecipazione ai bandi di finanziamento (per es. per le 
vacanze), si sono ampliati con la nostra partecipazione alla co-progettazione nell’ambito di 
“Sguardi sulla cultura”, serie d’incontri con le associazioni per costruire insieme progetti 
che sviluppino la cultura sul nostro territorio. Anffas Pavia, Arci e Antigone, 
promuoveranno il laboratorio di teatro sociale “I Satelliti” per continuare a diffondere la 
cutura della bellezza portata dalle performance dei nostri ragazzi.  

 Ghislierimusica continua la collaborazione con l’associazione che porta nella città la musica 
barocca, organizzando concerti diffusi. Le sedi dei concerti comprendono anche le CSS. 

 Giornata della consapevolezza dell’autismo: partecipazione attiva all’evento programmato 
per il 2 aprile. 

 Formazione, interventi a seminari: le poche forze che abbiamo non ci hanno permesso di 
organizzare convegni, ma abbiamo partecipato come relatori al ciclo “Senza barriere” della 
“Clinica legale sui diritti civili delle persone con disabilità e l’inclusione”, alla conferenza 
sulla L 112 indetta dall’associazione “La Pira Giorgio” dal titolo “La legge del Dopo di noi- 
presente e futuro”. Importante è stata l’occasione di parlare a una lezione nel corso di 
studi per Medici di Medicina Generale. Interagire con i futuri MMG ci ha dato l’occasione di 
portare la nostra visione delle disabilità intellettive e del neurosviluppo, fornendo preziosi 
suggerimenti. Particolarmente apprezzata è stata l’informazione sui SAI, che ha fatto 
conoscere ai futuri MMG un servizio da cui attingere informazioni puntuali. 

 Rotary Club Pavia Ticinum e Pavia Minerva: la collaborazione, ormai pluriennale, con il 
Rotary Club Pavia Ticinum ci ha consentito di riprendere il progetto dedicato ai bambini e ai 
giovani adolescenti cui stanno affluendo nuove famiglie. Con il Rotary Club Pavia Minerva è 
iniziata una collaborazione che ci ha consentito di implementare la presenza di educatrici 
nel servizio “Casa Satellite” consentendoci di attivare la collaborazione con una terapista 
occupazionale.  

 Laboratorio di teatro sociale: pur mantenendo il nome “I Satelliti”, il laboratorio è 
diventato autonomo, uscendo dalla programmazione di Casa Satellite. Grazie alla 
collaborazione con l’associazione “Antigone”, che ne ha da sempre curato la conduzione, e 
l’associazione “Arci Pavia”, che grazie alla partecipazione a un bando ne ha garantito la 
fruibilità gratuita ai ragazzi, il laboratorio si è arricchito di nuovi elementi, sia ragazzi con 
disabilità, sia di nuovi volontari. La performance conclusiva del percorso laboratoriale è 
stata portata in scena nel prestigioso Teatro Fraschini, nel corso di una giornata dedicata al 



teatro sociale. La giornata comprendeva una tavola rotonda sul tema e altre due 
perfomance. I Satelliti sono andati in scena nel tardo pomeriggio facendo un imprevisto 
sold-out (800 posti) e riscuotendo una standing ovation. Nei giorni successivi il quotidiano 
locale, “La Provincia Pavese” ha pubblicato numerosi articoli di elogio provenienti da 
cittadini, a testimonianza che le persone con disabilità possono fare cultura alta apprezzata 
e amata da tutti. Lo spettacolo è stato replicato il 18 novembre in occasione del Festival dei 
Diritti. In seguito ad accordi con Anffas Trentino, i Satelliti hanno portato la loro 
performance in Trentino, in occasione dei 50 anni dei servizi Anffas di Cavalese. 

                        

 

 

 
***************** 

 
ATTIVITA’ PER I SOCI 

 
Le assemblee previste dallo statuto si sono tenute: 

 Il 13 maggio, in compartecipazione con Sant’Agostino coop sociale a marchio Anffas, in modo 
da riportare ai soci lo stato dell’arte della donazione modale delle CSS. Ha visto la presenza di 
25 soci in presenza e 18 in delega. 

 Il 25 novembre con la presenza di 22 associati in presenza e 16 in delega. 

 Momento di formazione sulla L. 112 da parte del SAI.  

 Anffas day, dove abbiamo condiviso con tutte le Anffas del territorio nazionale i nostri auguri 
all’associazione festeggiando con torta e musica. 

           
 Momenti conviviali. 

 Vacanze con Amico Campus, che anche nel 2023, attraverso il finanziamento da parte dei Club, 
ha offerto una settimana a Salice Terme e a Vigevano ad alcuni soci. 

 Vacanze estive: insieme alla Sant’Agostino coop abbiamo organizzato le vacanze estive che si 
sono svolte in due momenti distinti. A luglio le persone con maggiore bisogno di sostegni, che 
abitano nelle Comunità, hanno trascorso una settimana a Garda presso una struttura 
attrezzata per persone con disabilità motoria; ad agosto un numeroso gruppo, costituito da 



persone che vivono nelle comunità e persone che vivono in famiglia, hanno trascorso una 
settimana a Lignano Sabbiadoro. Entrambi i gruppi si avvalevano della presenza di operatori 
delle Comunità. L’incremento del bisogno di sostegni rende più complicata e onerosa 
l’organizzazione della vacanza, il periodo si è necessariamente abbreviato e la raccolta fondi 
ampliata, il finanziamento è stato sostenuto con la partecipazione ad un bando della 
Fondazione Comunitaria, con una contribuzione da parte della Fondazione Banca del Monte di 
Lombardia, con una raccolta fondi on-line, con il contributo di parte dei partecipanti.  
Un sentito ringraziamento va a tutti coloro, Enti e privati cittadini, che con il loro contributo 
hanno permesso ai nostri cari di trascorrere un periodo di relax fuori dai luoghi comuni di 
vita. 

       

 La festa per gli auguri in occasione del Santo Natale. L’apericena è stata preceduta da una 

performance di canto del coro de “I Satelliti”. 

 

Progetto piccoli e adolescenti: finanziato dal Rotary Club Pavia Ticinum, dopo una pausa dovuta 
alla pandemia, il progetto è ricominciato accogliendo negli spazi di Casa Satellite e di Samarkanda 
nuovi partecipanti. Anche i ragazzi che partecipavano negli anni pre Covid continuano a venire, ora 
sono adolescenti o pre-adolescenti, hanno bisogno di attività e spazi diversi per continuare il loro 
percorso e “diventare grandi”.  
 

 
 

Il Progetto DAMA è sempre attivo e gli Infermieri deputati al servizio sono pronti ad accogliervi 
presso il Policlinico S.Matteo a Pavia. Tel. 0382.501685 Cell. 366.6236343 

email: progetto.dama@smatteo.pv.it 

 

************* 

http://progetto.dama@smatteo.pv.it/


I SERVIZI ANFFAS PAVIA APS 
 

IL SAI 
Il SAI? continua a essere il servizio di punta dell’Associazione. Pur non in presenza le due Assistenti 
sociali volontarie storiche hanno continuato a supportare i soci attraverso continui contatti 
telefonici e da remoto. A loro si sono aggiunte un’assistente sociale in presenza il venerdì mattina 
in sede, un’assistente sociale che opera per la Sant’Agostino coop, una avvocato, AdS, come 
consulente. Da poco abbiamo acquisito una nuova volontaria, sempre assistente sociale, che, per 
ora, è entrata a far parte dell’equipe di Casa Satellite. La dott.ssa Carini, ha continuato a dare il suo 
supporto a chi afferiva al SAI, specie per lo Sportello di Corteolona. 

L’Ambito dell’Alto e Basso Pavese alla fine dell’anno ci ha comunicato di voler rinnovare per il 
triennio 24-26 la convenzione a titolo oneroso con l’Associazione per poter continuare ad offrire ai 
residenti dei suoi 48 comuni ed ai suoi operatori sociali l’attività informativa, di orientamento e di 
consulenza erogata del SAI? 

Per accedere al servizio SAI è necessario prenotarsi al num. 0382 539438, sarete richiamati per 
determinare l’appuntamento. 

 Nel 2023 il SAI ha accolto: 

AMBITO N° utenti  2023 

BASSO PAVESE 28 

ALTO PAVESE 42 

CONSORZIO 
SOCIALE PAVESE 

70 

Gli argomenti trattati prevalentemente sono sempre la compartecipazione al costo dei servizi, 
invalidità civile, agevolazioni fiscali, informazioni su rete sanitaria e sociale, inclusione scolastica, 
inclusione lavorativa, protezione giuridica, Mis B1 e B2, L. 112/16 “dopo di noi”, tempo libero, 
vacanze, trasporto scolastico, ecc.. 

                               

 
CASA SATELLITE 

Il servizio Casa Satellite è rimasto in gestione all’Associazione, la conduzione del servizio è affidata 
a un’educatrice part-time con contratto a tempo indeterminato. Nel 2023 il servizio ha visto 
l’ingresso di altre cinque persone portando a nove i partecipanti.  
Grazie al Rotary Club Pavia Minerva abbiamo potuto attivare un contratto a prestazione per 
un’operatrice, terapista occupazionale, per integrare il lavoro dell’educatrice. 



I ragazzi hanno trascorso in Casa Satellite quattro pomeriggi la settimana e, a turno, i weekend, un 
gruppo in autonomia, con supporti occasionali, un gruppo con più supporti, anche notturni. 
La ricerca di un appartamento, dove creare il co-housing per alcuni di loro, è costante. Pavia è una 
città universitaria, quindi il costo di un appartamento è elevato. Stiamo cercando la collaborazione 
del Comune e di A.L.E.R. (Azienda Lombarda per l’Edilizia Residenziale, ex Istituto autonomo case 
popolari), come pure di altre istituzioni, ma gli appartamenti che finora ci sono stati proposti 
richiedevano pesanti ristrutturazioni che non possiamo permetterci. 
Oltre alle attività volte a monitorare e implementare le abilità dei partecipanti, la maggioranza dei 
quali usufruisce dei finanziamenti della L.112/16, le operatrici e i volontari che afferiscono al 
servizio organizzano momenti di socializzazione che coinvolgono persone con disabilità anche al di 
fuori del servizio.  
Anche il coro dei “Satelliti”, così come Il Laboratorio di teatro sociale, vede il coinvolgimento di 
persone che, pur non frequentando la Casa, mantengono i contatti  con il servizio.  
I ragazzi che frequentano Casa Satellite, continuano ad aderire al progetto di Anffas Nazionale 
“#Anffas giovani nel Terzo Settore”. Il progetto riunisce on-line varie realtà Anffas su tutto il 
territorio italiano coinvolgendo persone giovani, con disabilità e non, nella produzione di eventi e 
nello scambio di esperienze e buone prassi. 
Negli ultimi mesi del 2023 sono iniziati i lavori per il Progetto Hub-itility, che vedrà il 
coinvolgimento di nuove/i ragazze/i provenienti da Apolf.  
 
Collaboratori di Anffas Pavia 
 
 

EDUCATORE part-time(t. indeter) 

 

PSICOLOGA in libera professione  

COLLABORATORI OCCASIONALI  

 

1 

1 

1 

 

 

CASA SATELLITE 

Assistenti sociali volontarie 2 Casa 
satellite/SAI 

 
 
Le comunicazioni verso i soci avvengono attraverso e-mail, messaggi whatsapp,  posta ordinaria o 
raccomandata. Vengono condivise le informazioni provenienti da Anffas Nazionale e Anffas 
Lombardia e per gli aggiornamenti sono sempre  attivi il sito e la pagina face book, vi consigliamo 
di consultarli per essere informati sulle novità legislative e sulle attività dell’associazione. 

 

RELAZIONE ATTIVITA’ GESTIONALI DELLE CSS 

Le Comunità Socio sanitarie sono gestite nel rispetto della mission e della vision Anffas che ha 
come punto di riferimento la Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilità e successive 
leggi.  
L’obiettivo primario continua ad essere la cura del benessere fisico, psichico e sociale degli abitanti 

delle Case.  

Da maggio 2022 in forza dell’atto di donazione il personale delle CSS è stato trasferito da Anffas  

alla Sant’Agostino Cooperativa a marchio Anffas con il conseguente passaggio per i lavoratori dal 

CCNL Anffas a quello delle Cooperative Sociali. 

Gli operatori anche nel 2023 hanno sempre lavorato preservando il clima accogliente e familiare di 

casa. Per affrontare al meglio i cambiamenti è proseguita la loro formazione, oltre alla normale 



attività di programmazione e alle riunioni delle equipe multi professionali condotte dagli educatori 

referenti e supervisionate dalla psicologa consulente. 

Restano attualmente in essere tutti i protocolli e le disposizioni che regolano le Comunità, sono 

ancora in atto disposizioni anticovid, che permarranno fino a ulteriori disposizione di legge. 

 

La voltura degli accreditamenti regionali delle CSS da Anffas alla Sant’Agostino ha subito dei 
rallentamenti per motivi burocratici tranne che per la CSS Casa Adelia il cui l’iter si è concluso 
positivamente e così dal 3 maggio 2023, con DGR XII/2023 Sant’Agostino Coop. Sociale è 
diventata finalmente a tutti gli effetti  il nuovo ente gestore della Comunità.  

 
COMUNITA’ 

SOCIO-SANITARIE 

 
POSTI A 

CONTRATTO  

 
POSTI LETTO 
ACCREDITATI  

 
POSTI LETTO 
AUTORIZZATI  

 
POSTI OCCUPATI 

  MASCHI FEMMINE 

CASA ADELIA 9 1 0 4 5 

LOGHETTO 8 0 0 4 4 

CASA SILVANA 10 0 2 5 5 

   27 1 2 13 14 

 

CSS CASA ADELIA 
Situata in una villetta unifamiliare ai margini del Parco della Vernavola nel 2023  era abitata da 
otto persone, a cui si è aggiunta una persona nel mese di novembre che è andata ad occupare il 9° 
posto a contratto. Il posto accreditato in attesa di essere stabilmente occupato è stato utilizzato 
per una progettualità di accompagnamento alla vita indipendente. Dotata di giardino e spazi verdi, 
anche Casa Adelia al pari delle altre Case  offre attività pomeridiane e nel weekend animative ed 
inclusive modulate su desideri bisogni dei suoi abitanti  

     
CSS CASA SILVANA 
Aperta h24 è dedicata alle persone anziane e a coloro che non frequentano Centri diurni, 
attualmente cinque persone. Le altre cinque persone che vivono a Casa Silvana frequentano i 
centri diurni. Per le persone che restano a casa vengono garantite attività progettate sui loro 
bisogni e sui loro desideri, con la presenza di un’educatrice e di una animatrice.  Le attività, svolte 
sia al mattino, sia nel pomeriggio e nei weekend, spaziano dalla preparazione dei piatti preferiti, al 
giardinaggio, alla coltivazione in vaso di ortaggi ed erbe aromatiche, sessioni di musica, la 
preparazione di ornamenti per la casa, la pittura, ginnastica, passeggiate ecc. 
 



            

 
CSS CASCINA LOGHETTO 
Occupa la parte superiore di Cascina Loghetto, accoglie otto persone. Tra le persone che la abitano 
tre frequentano il CSE Samarkanda situato al piano terra dell’immobile. Anche in questa Casa le 
attività pomeridiane e del weekend sono molteplici e differenziate secondo i desideri ed i bisogni 
di sostegno degli ospiti. 
 

            

 

IL CSE SAMARKANDA 

Sant’Agostino Coop. Soc. con il suo CSE Samarkanda ha sempre operato in regime di 
accreditamento con il Comune di Pavia per i 10 utenti qui residenti ed in convenzione con i comuni 
degli altri suoi 6 utenti. Ha proposto  laboratori interni ed esterni connessi con il tessuto sociale 
sempre più modulati e diversificati sui bisogni emergenti, desideri ed aspettative dei suoi utenti. Si 
segnala il progetto “La Lavanda di Samarkanda. In ricordo di Gianni”, con il quale la Sant’Agostino 
ha aderito a una manifestazione di interesse del Consorzio Sociale Pavese finalizzata all’avvio di 
progetti di cui al Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità l.21 maggio 2021, dedicato alle 
persone con disturbo dello spettro autistico. 
La Cooperativa ha coprogettato secondo la nuova normativa di Riforma del Terzo Settore con il 
Consorzio Sociale Pavese e la Fondazione Costantino, il progetto finale “Coesione ed 
Accettazione”,di durata biennale, ha ottenuto il cofinanziamento di Regione a valere sul citato 
fondo. Il Progetto ha avviato una proficua collaborazione con il Laboratorio Autismo dell’Universitò 
“La lavanda di Samarkanda” è in conclusione un innovativo laboratorio occupazionale aperto,  non 
solo come setting (si svolge su di un campo di lavanda e in altri contesti aperti ) e destinatari (è 
aperto a persone con dsa del territorio) ma anche rispetto ai suoi  possibili sviluppi futuri. 
arrivando per esempio alla commercializzazione dei prodotti della lavorazione della lavanda 

 

 

 

 



SITUAZIONE DEL PERSONALE SANT’AGOSTINO AL 31/12/2023 

FIGURA PROFESSIONALE NUMERO UNITA’ ATTIVITA’ PRESTATA  

COORDINATORE SOCIO-EDUCATIVO  

COORDINATORE AMMINISTRATIVO 

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA 

1 

1 

1 

 

 

UFFICIO 

EDUCATORI a tempo pieno 

OPERATORI ASA/OSS a tempo pieno 

OPERATORI ASA/OSS part-time 

INFERMIERA in libera professione 

PSICOLOGA in libera professione 

ANIMATORE a tempo pieno 

 

3 

 

14 

 

7 
 
 
1 
 

1 

 

1 

 

 

 

COMUNITA’ Socio Sanitarie 

 

CONCLUSIONI 

Il 9 dicembre 2023 siamo stati insigniti della Benemerenza di San Siro, onorificenza che la città di 
Pavia assegna a persone e organizzazioni meritevoli che si sono spese per la comunità. Questo 
riconoscimento sottolinea la stima che i cittadini hanno nei confronti della nostra associazione e 
l’importanza del nostro lavoro. 
La consapevolezza di essere stimati, di essere una parte importante e produttiva della comunità, ci 
rende fieri del nostro lavoro e ci stimola ad attivare nuove occasioni di benessere per tutte le 
persone con disabilità. 
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